
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ ПСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Псковской области 

«ВЕЛИКОЛУКСКИЙ МЕХАНИКО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ» 

 

 

  УТВЕРЖДАЮ 

  И.о. директора ГБПОУ ПО «ВМТК» 

  ___________________ С.А. Барбух 

  «_____» ________________ 2025 г. 

 

Профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования – программа подготовки специалистов 

среднего звена 

Специальность 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств 
(код и наименование специальности) 

Базовой подготовки 
(базовой или углубленной) 

 

Наименование квалификации 

Специалист по техническому обслуживанию и ремонту  

автотранспортных средств 
(в соответствии с уровнем подготовки) 

 

Форма обучения 

очная 
(очная, заочная) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Великолукский район, пос. Нагорный – 2025 

05                  марта  



2 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена разработана на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности среднего профессионального образования, утвержденного 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 453 от «02» 

июля 2024 г. «Об утверждении Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств», зарегистрированным Министерством юстиции  

Российской Федерации  «07» августа 2024 г. № 79036. 

РАССМОТРЕНО  

на заседании педагогического совета Колледжа 

Протокол от 05.03.2025 № 6  

 

 

 

 

Организация-разработчик: Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Псковской области 

«Великолукский механико-технологический колледж» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. Общие положения………………………………………………………... 5 

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена, реализуемая в 

колледже по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортных средств                                                       5 

1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств                                                       5 

1.3. Требования к поступающим на обучение по ППССЗ…………………... 7 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортных средств…………………………………….... 8 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников……………….. 8 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников………………. 8 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. Компетенции 

выпускника ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств, формируемые в 

результате освоения данной ППССЗ……………………………… 8 

3. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ППССЗ по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств ………………………………………………………………….… 10 

3.1. Календарный учебный график…………………………………………… 10 

3.2. Учебный план……………………………………………………………… 10 

3.3. Рабочие программы дисциплин…………………………………………. 12 

3.4. Программы учебных и производственных практик…………………….. 21 

3.5. Ресурсное обеспечение ППССЗ по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств в  

колледже…………………………………………………………………… 23 

3.6. Кадровое обеспечение…………………………………………………….. 23 

3.7. Учебно-методическое обеспечение………………………………………. 23 

3.8. Информационное обеспечение…………………………………………… 24 

3.9. Материально-техническое обеспечение…………………………………. 24 

4. Характеристики социокультурной среды ……………………... 25 

5.  Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ППССЗ по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств …… 30 

5.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации…………………………….. 31 

5.2. Программа Государственной итоговой аттестации выпускников 

ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортных средств 31 

 Приложения:  

1. Календарный учебный график  



4 

 

2. Учебный план  

3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей)  

4. Программы учебных практик  

5. Программы производственных практик  

6. Фонды оценочных средств по дисциплинам (модулям), практикам  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена, 
реализуемая в колледже по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств 

Программа подготовки специалистов среднего звена ГБПОУ ПО 

«Великолукский механико-технологический колледж» представляет собой 

комплекс нормативно-методической документации, регламентирующий 

содержание, организацию и оценку качества подготовки обучающихся и 

выпускников по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств. 

ППССЗ ежегодно обновляется с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы в рамках, 

установленных ФГОС СПО. Обновление может осуществляться в части 

содержания учебного плана, состава и содержания рабочих программ 

дисциплин (модулей), программ учебной и производственной практик, 

методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствующей 

образовательной технологии, или рекомендованной литературы. 

Цель образовательной программы: обеспечение реализации ФГОС 

СПО по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств в части формирования у обучающихся общих 

компетенций, а так же освоения ими определенных видов деятельности и 

соответствующих им профессиональных компетенций. 

Задача: удовлетворение потребностей общества в квалифицированных 

специалистах со средним профессиональным образованием, удовлетворение 

индивидуальных потребностей граждан в получении образования по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств 

Нормативную правовую основу разработки ППССЗ по специальности  

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств: 

 1. Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями); 

          2. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 02 

июля 2024 г. № 453 «Обутверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

07 августа 2024 г., регистрационный № 79036); 
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3. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 

августа 2022 года №762 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 21 сентября 2022 г., 

регистрационный № 70167); 

4.Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 

1014 от 23 ноября 2022 г.«Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 22 декабря 2022 г., регистрационный № 

71763); 

5.Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 800 

от 8 ноября 2021г. «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 7декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 

6.Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 37 

от 19 января 2023г. «О внесении изменений в Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021г. №800; 

7. Приказом  Министерства  образования и науки Российской 

Федерации от 05 августа 2020г. №885/390 «О практической подготовке 

обучающихся» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 11 сентября 2020 г., регистрационный № 59778); 

8.Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 сентября 2014г. № 667н «О реестре профессиональных 

стандартов (перечне видов профессиональной деятельности» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 

2014г., регистрационный № 34779), с изменениями, внесенными приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 9 марта 

2017г. № 254н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 ноября 2014г., регистрационный № 46168); 

     9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 апреля 

2024 г. №289 О внесении изменений в перечни профессий и специальностей 

среднего профессионального образования и соответствия отдельных 

профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 
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профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 

2013г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей 

среднего профессионального образования», утвержденные приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 2022г. №336. 

 10. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств от 02 августа 2024г. № 

453. 

 

2.Общероссийский классификатор видов экономической 

деятельности (ОКВЭД, ОК29 2001) 

3. Общероссийский классификатор рабочих профессий. 

 

1.3. Требования к поступающим на обучение по ППССЗ 

 Прием на обучение осуществляется на уровне среднего общего 

образования. 

Срок получения СПО по ППССЗ, подготовка по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств (базовый 

уровень) осуществляется: 

в очной форме обучения на базе среднего общего образования 2 года 10 

месяцев. 

При обучении по индивидуальному плану срок получения образования 

по образовательной программе вне зависимости от формы обучения 

составляет не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения.  

  При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок получения 

образования может быть увеличен не более чем на год по сравнению со 

сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

 Трудоемкость ППССЗ базовой подготовки СПО на  уровне основного 

общего образования в очной форме обучения: 

 

Обучение по учебным циклам 81 нед. 

Учебная практика 
33 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 

Государственная итоговая аттестация 6 нед. 

Каникулярное время 23 нед. 

Итого  147 нед. 
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2.Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

- транспорт; 

- автомобилестроение; 

- сервис, оказание услуг населению (в сфере техническое обслуживание, 

ремонт). 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

- автотранспортные средства; техническая документация; 

- технологическое оборудование для технического обслуживания и ремонта 

автотранспортных средств; 

 - первичные трудовые коллективы. 

- 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. Компетенции 

выпускника ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств, формируемые в 

результате освоения данной ППССЗ 

- диагностика, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств и их компонентов; 

-  руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств и их компонентов; 

- взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию автотранспортных средств и их компонентов. 

Специалист по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими видам деятельности: 

Код Наименование 

ВД 1 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств и их компонентов 

ПК 1.1. Осуществлять диагностику автотранспортных средств. 

ПК 1.2. Осуществлять техническое обслуживание автотранспортных 

средств. 

ПК 1.3. Проводить ремонт и устранение неисправностей автотранспортных 

средств. 

ПК 1.4. Разрабатывать и осуществлять технологические процессы 

установки дополнительного оборудования на автотранспортные 

средства. 

ВД 2 Руководство выполнением работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов 
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ПК 2.1. Планировать и организовывать материально-техническое 

обеспечение процесса технического обслуживания и ремонта 

автотранспортных средств и их компонентов. 

ПК.2.2. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала по 

выполнению работ по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

ПК 2.3. Осуществлять взаимодействие со смежными структурными 

подразделениями предприятия и внешними организациями. 

ПК 2.4. Осуществлять документооборот и учет движения запасных частей 

при осуществлении работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств. 

ВД 3 Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов 

ПК 3.1.  Осуществлять взаимодействие с потребителями в процессе 

оказания услуг по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

ПК 3.2. Осуществлять консультирование потребителей по вопросам 

эксплуатации автотранспортных средств и предварительной записи 

на сервисное обслуживание и ремонт. 

ПК 3.3. Осуществлять прием и обработку рекламаций от потребителей. 

 

Специалист по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

Код Наименование 

ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам.  

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания в правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.  

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.  

ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста.  

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
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стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережного производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях.  

ОК08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности.  

ОК09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 

 

3.Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ППССЗ по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств 

 

3.1. Календарный учебный график (Приложение №1) 

Календарный учебный график (далее – КУГ) устанавливает 

последовательность и продолжительность теоретического обучения, 

экзаменационных сессий, практик, государственной итоговой аттестации, 

каникул. КУГ разрабатывается в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

по специальности. 

 

3.2. Учебный план (Приложение №2) 

Учебный план ГБПОУ ПО «Великолукский механико-

технологический» колледж» специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств определяет следующие 

характеристики ППССЗ по специальности:  

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам;  

- перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной практики и 

производственной практики (по профилю специальности); 

- последовательность изучения дисциплин и профессиональных 

модулей; 

- распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по дисциплинам, которая осуществляется в 

рамках освоения указанных циклов, профессиональным модулям (и их 

составляющим междисциплинарным курсам,  учебной практики и 

производственной практики (по профилю специальности); 

- объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий,  по 

дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

- сроки прохождения и продолжительность производственной практики 

(преддипломной);  
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- объемы времени, отведенные на подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы в рамках ГИА; 

- объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной работы.  

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки 

обучающихся по очной форме обучения составляет 36 академических часов в 

неделю.  

Учебный план ППССЗ специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств предусматривает  

изучение следующих учебных циклов: 

- социально - гуманитарного - ОСГЦ; 

- общепрофессионального цикл – ОП; 

- профессионального– ПЦ; 

и разделов: 

- учебная практика – УП; 

- производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 

- производственная практика (преддипломная) – ПДП; 

- государственная итоговая аттестация – ГИА. 

Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 69,49 % от общего 

объема времени,  отведенного на их освоение. Вариативная часть (30,51) 

распределена в соответствии с потребностями работодателей и направлена на 

расширение и углубление подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части, получение дополнительных компетенций, умений и 

знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в 

соответствии с  запросами регионального рынка труда и возможностями 

продолжения образования. 

Распределение часов вариативной части ППССЗ, объемом 

максимальной учебной нагрузки 1296 часов направлено на: 

- расширение видов деятельности, введения дополнительных 

профессиональных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с  потребностями 

регионального рынка труда, а также с учетом требований цифровой 

экономики. 

ОП.00 Общепрофессиональный учебный цикл (100 часа) 
 

ОП.Математические методы решения прикладных профессиональных задач 

- 90 часов, углубл.; 

ОПЦ.09 Основы предпринимательской деятельности- 50 часов, углубл.; 

ОПЦ.10 Экологические основы природопользования – 50 часов, углубл. 

ПЦ.00 Профессиональный учебный цикл (1196 часов): 

ПМ.01 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств и их компонентов – 702 часа 
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МДК.01.01 Устройство автотранспортных средств – 80 часов, углубл.; 

МДК.01.02 Диагностика автотранспортных средств – 80 часов, углубл. 

МДК.01.03 Техническое обслуживание автотранспортных средств – 120 

часов, углуб. 

МДК.01.04 Ремонт и устранение неисправностей автотранспортных средств – 

80 часов, углуб. 

МДК.01.05 Разработка и осуществление технологических процессов 

установки дополнительного оборудования на автотранспортные средства – 

90 часов, углуб.; 

УП.01.01 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств и их компонентов –72 часа, углуб.; 

ПП.01.01 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств и их компонентов –180 часов, углуб. 

ПМ. 02 Руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств и их компонентов – 146 часов; 

МДК.02.01 Управление процессом технического обслуживания и ремонтом 

автотранспортных средств и их компонентов – 90 час, углубл.; 

МДК.02.02 Техническая документация – 20 часов, углубл.; 

ПП.02.01 Техническая документация – 36 часов, углубл. 

ПМ.03 Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов - 100 часов 

МДК.03.01 Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг– 38 

часов, углубл. 

МДК.03.02 Консультирование потребителей по вопросам эксплуатации 

автотранспортных средств – 38 часов, углуб.; 

МДК.03.03 Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов – 24 часа, углуб. 

ПМ.04 Освоение профессии – 248 часов 

МДК.04.01 Освоение профессии рабочих Контролер технического состояния 

автомототранспортных средств -  60 часов, углуб.; 

МДК.04.02 Освоение профессии Водитель автомобиля -  80 часов, углуб.; 

УП.04.01 Учебная практика Контролер технического состояния 

автомототранспортных средств -  36 часов, углуб.; 

ПП.04.01 Учебная практика Контролер технического состояния 

автомототранспортных средств -  72 часа, углуб. 

 

3.3. Рабочие программы дисциплин (Приложение № 3) 

Общий социально-гуманитарный составляет – 786 часов (в том числе 

аудиторной нагрузки - 786 часов). 
Дисциплина Знания, умения, практический опыт, компетенции 

ОСГЦ.01 История 

России 

Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
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- приобретения, использования и обновления гуманитарных и 

социальных 

знаний; 

- культурой мышления; 

- технологиями научного анализа, использования и обновления 

знаний. 

уметь: 

- использовать различные формы устной и письменной 

коммуникации на родном языке 

в учебной и профессиональной деятельности; 

- обобщать полученную информацию; 

- демонстрировать последовательность мышления; 

- давать адекватную оценку действительности; 

- ставить цели и выбирать пути еѐ достижения; 

- решать поставленные задачи; 

знать: 

- способы постановки цели; 

- методы проведения анализа полученной информации; 

- этапы развития цивилизации, роль России в мировом 

историческом процессе 

ОСГЦ.02 Иностранный 

язык в 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

осуществления устной и письменной коммуникации на 

иностранном языке; 

пользования профессиональной документацией на иностранном 

языке. 

уметь: общаться (устно и письменно) на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные темы; 

переводить (со словарем) иностранные тексты 

профессиональной направленности; 

самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, 

пополнять словарный запас; 

знать: 

лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и 

грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода 

(со словарем) иностранных текстов профессиональной 

направленности; 

ОСГЦ.03 Безопасность 

жизнедеятельности 

Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

использовать и применять, при необходимости, полученные 

знания и умения полученные путем теоретического обучения 

уметь: 

организовывать и проводить мероприятия по защите 

работающих и населения от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

предпринимать профилактические меры для снижения уровня 

опасностей различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и быту; 

использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты от оружия массового поражения; 

применять первичные средства пожаротушения; 
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ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них родственные полученной 

специальности; 

применять профессиональные знания в ходе исполнения 

обязанностей военной службы на воинских должностях в 

соответствии с полученной специальностью; 

владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции 

в повседневной деятельности и экстремальных условиях 

военной службы; 

оказывать первую помощь пострадавшим; 

знать: 

принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки последствий при 

техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, 

в том числе в условиях противодействия терроризму как 

серьезной угрозе национальной безопасности России; 

основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения 

вероятности их реализации; 

основы военной службы и обороны государства; 

задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

способы защиты населения от оружия массового поражения; 

меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения 

при пожарах; 

организацию и порядок призыва граждан на военную службу и 

поступления на нее в добровольном порядке; 

основные виды вооружения, военной техники и специального 

снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских 

подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

область применения получаемых профессиональных знаний 

при исполнении обязанностей военной службы; 

порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим 

ОСГЦ.04 Физическая 

культура 

Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

эффективного использования средств физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовки. 

уметь: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; 

знать: 

о роли физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни. 

ОСГЦ.05  Основы 

финансовой 

грамотности 

Обучающийся должен 

уметь: 

- использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере.  



15 

 

- уметь принимать решения на основе сравнительного анализа 

финансовых альтернатив, планирования и прогнозирования 

бюджета.анализировать и извлекать информацию, касающуюся 

финансов, из источников различного типа и источников, 

созданных в различных знаковых системах (текст, таблица, 

график, диаграмма, аудиовизуальный ряд и др.).   

- уметь определять понятия, создавать обобщения, 

устанавливать аналогии, классифицировать, самостоятельно 

выбирать основания и критерии для классификации, 

устанавливать причинноследственные связи, строить логическое 

рассуждение, умозаключение и делать выводы.   

- анализировать рынок профессиональных услуг, изучать спрос 

и предложение.применять полученные знания о страховании, 

сравнивать и выбирать наиболее выгодные условия страхования, 

страхования имущества и ответственности.  определять 

назначение видов налогов, характеризовать права и 

обязанности налогоплательщиков, рассчитывать НДФЛ, 

применять налоговые вычеты, заполнять налоговую 

декларацию.   

- оценивать эффективность и анализировать факторы, 

влияющие на эффективность осуществления 

предпринимательской деятельности в профессиональной сфере.   

- применять разные стратегии и тактики предпринимательского 

поведения в различных ситуациях.   

- формировать и развивать навыки в области использования 

информационнокоммуникационных технологий 

(ИКТкомпетенции), навыки работы со статистической, 

фактической и аналитической финансовой информацией.   

- уметь соотносить свои действия с планируемыми 

результатами, осуществлять контроль своей деятельности в 

процессе достижения результата, корректировать свои действия 

в соответствии с изменяющейся ситуацией.применять 

теоретические навыки по финансовой грамотности для 

практической деятельности.  работать в коллективе и 

команде,эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 
знать: 

- знать базовые понятия, условия и инструменты принятия 

грамотных решений в финансовой сфере.   

- экономические явления и процессы в профессиональной 

деятельности и общественной жизни.   

- основные виды налогов в современных экономических 

условиях.страхование и его виды.   

- пенсионное обеспечение: государственная пенсионная 

система, формирование личных пенсионных 

накоплений.правовые нормы для защиты прав потребителей 

финансовых услуг.   

- процессы создания и развития предпринимательской 

деятельности в профессиональной сфере.   
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- способы действий в рамках предложенных условий 

и требований.- знать практические способы принятия 

финансовых и экономических решений. 

ОСГЦ. 06 Основы 

бережливого 

производства 

Обучающийся должен 

уметь: 

- Осуществлять профессиональную деятельность с соблюдением 

принципов бережливого производства;  

- Картировать поток создания ценностей;  

-  Выявлять и устранять потери в процессах;  

- Применять ключевые инструменты анализа и решения 

проблем;  

- Организовывать работу коллектива и команды в рамках 

реализации проектов по улучшениям;  

- .Применять инструменты бережливого производства в 

соответствии со спецификой бизнеспроцессов 

организации/предприятия 

знать: 

- Историю, принципы и философию бережливого производства;  

- Основы картирования потока создания ценностей;  

- Методы анализа и решения проблем;  

- Инструменты бережливого производства;  

- Технологии внедрения улучшений;  

- Технологии вовлечения персонала в процесс непрерывных 

улучшений; систему подачи предложений. 

 

Количество часов ППССЗ на общепрофессиональный цикл 

составляет – 786 часов  (в том числе аудиторной нагрузки -786 часов) 

Дисциплина Знания, умения, практический опыт, компетенции 

ОП.01 Инженерная 

графика 

Обучающийся должен 

иметь практический опыт: 

оформления проектно-конструкторской, технологической и другой 

технической документации. 

уметь: 

читать технические чертежи;  

знать: 

основы проекционного черчения; 

правила выполнения чертежей, схем и эскизов по профилю 

специальности; 

структуру и оформление конструкторской, технологической 

документации в соответствии с требованиями стандартов 

ОП.02 Техническая 

механика 

Обучающийся должен  

иметь практический опыт: 

проведение расчетов на срез и смятие, кручение, изгиб. 

знать: 

основы теоретической механики, статики, кинематики и динамики; 

детали механизмов и машин; 

элементы конструкций. 

ОП.03 Обучающийся должен  
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Электротехника и 

электроника 

иметь практический опыт: 

исследования  электрических схем и проверки их работы; 

уметь: 

 производить расчет параметров электрических цепей; 

знать: 

методы преобразования электрической энергии, сущность  

физических процессов, происходящих в электрических  и  магнитных 

цепях, порядок  расчета их параметров; 

 основы электроники, электронные приборы и усилители. 

ОП.04 

Материаловедение 

Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

выполнения конфекционирования материалов согласно выбранной 

модели. 

знать: 

закономерности процессов кристаллизации и структурообразования 

металлов и сплавов, основы их термообработки, 

способы защиты металлов от коррозии; классификацию способы 

получения композиционных материалов;  

принципы выбора конструкционных материалов для применения в 

производстве; 

строение и свойства металлов, методы их исследования; 

классификацию материалов, металлов и сплавов, их области 

применения; 

методику расчета и назначения режимов резания для различных 

видов работ. 

уметь: 

распознавать и классифицировать конструкционные и сырьевые 

материалы по внешнему виду, происхождению, свойствам; 

определять виды конструкционных материалов; 

выбирать материалы для конструкций по их назначению и условиям 

эксплуатации; 

проводить исследования и испытания материалов рассчитывать и 

назначать оптимальные режимы резанья. 

ОП.05 Метрология, 

стандартизация и 

сертификация 

Обучающийся должен  

уметь: 

- применять требования нормативных документов по основным 

видам продукции и процессов; 

 - применять требования нормативных документов по основным 

видам продукции и процессов 

знать: 

- основные понятия и определения метрологии, стандартизации и 

сертификации;  

- типы и назначение контрольно-измерительных приборов, 

используемых для контроля и управления в заданной области 

ОП.06 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

иметь практический опыт: 

использования программного обеспечения в профессиональной 

деятельности; 

уметь: 

применять компьютерные и телекоммуникационныесредства. 

знать: 

состав функций и возможностей использования информационных и 
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телекоммуникационных технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОП.07 Правовое 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен: 

уметь: 

- использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения 

знать: 

- основные положения Конституции Российской Федерации, 

Трудового Кодекса;  

- права и свободы человека и гражданина,  

- механизмы их реализации;  

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности;  

- законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности;  

- организационно-правовые формы юридических лиц;  

- правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности;  

- порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения;  

- право социальной защиты граждан понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности работника;  

- виды административных правонарушений и административной 

ответственности;  

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров 

ОП.08 Охрана 

труда 

Обучающийся должен  

уметь: 

- производственные факторы и соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами 

профессиональной деятельности;  

-использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в 

соответствии с характером выполняемой профессиональной 

деятельности;  

-участвовать в аттестации рабочих мест по условиям труда, в т.ч. 

оценивать условия труда и уровень травмобезопасности;  

-проводить вводный инструктаж подчиненных работников 

(персонала), инструктировать их по вопросам техники безопасности 

на рабочем месте с учетом специфики выполняемых работ;  

-разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание 

установленных требований охраны труда;  

-вырабатывать и контролировать навыки необходимые для 

достижения требуемого уровня безопасности труда;  
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- вести документацию установленного образца по охране труда, 

соблюдать сроки ее заполнения и условия хранения 

знать: 

-системы управления охраной труда в организации;  

-законы и иные нормативные правовые акты, содержащие 

государственные нормативные требования охраны труда, 

распространяющиеся на деятельность организации;  

-обязанности работников в области охраны труда;  

- фактические или потенциальные последствия собственной 

деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень 

безопасности труда;  

- возможные последствия несоблюдения технологических 

процессов и производственных инструкций подчиненными 

работниками (персоналом);  

- порядок и периодичность инструктирования подчиненных 

работников (персонала);  

- порядок хранения и использования средств коллективной и 

индивидуальной защиты 

ОП. 09 Основы 

предпринимательс

кой деятельности 

Обучающийся должен 

уметь:  

- обосновывать конкурентные преимущества реализации бизнес-

проекта; 

- выбирать организационно-правовую форму предприятия 

организовывать работу коллектива и команды; 

- понимать тексты на профессиональные темы; 

- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

-презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план. 

знать: 

- сущности и видов предпринимательской деятельности 

алгоритма действий по созданию предприятия малого бизнеса; 

- основы проектной деятельности; 

правил построения и чтения текстов профессиональной 

направленности; 

- основы предпринимательской деятельности в строительной 

отрасли; правил разработки бизнес-планов 

ОП.10 

Экологические 

основы 

природопользован

ия 

Обучающийся должен: 

уметь: 

анализировать и прогнозировать экологические последствия 

различных видов деятельности; 

соблюдать регламенты по экологической безопасности в 

профессиональной деятельности; 

знать: 

особенности взаимодействия общества и природы, основные 

источники техногенного воздействия на окружающую среду; 

об условиях устойчивого развития экосистем и возможныхпричинах 

возникновения экологического кризиса; 

принципы и методы рационального природопользования 
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Профессиональный учебный цикл 

На профессиональный учебный цикл ППССЗ выделено – 2906 час, в 

том числе 1574 часов обязательной аудиторной нагрузки. 

Профессиональные модули. 

В состав профессионального модуля входит один или несколько 

междисциплинарных курсов. При освоении обучающимися 

профессиональных модулей проводятся учебная практика и (или) 

производственная практика (по профилю специальности).  
Профессиональные 

модули 

Профессиональные компетенции, соответствующие видам 

деятельности 

ПМ.01 

Диагностика, 

техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

МДК.01.01 

Устройство 

автотранспортных 

средств 

МДК.01.02 

Диагностика 

автотранспортных 

средств 

МДК.01.03 

Техническое 

обслуживание 

автотранспортных 

средств 

МДК.01.04 Ремонт и 

устранение 

неисправностей 

автотранспортных 

средств 

МДК.01.05 

Разработка и 

осуществление 

технологических 

процессов установки 

дополнительного 

оборудования на 

автотранспортные 

средства 

ПК 1.1. Осуществлять диагностику автотранспортных средств. 

ПК 1.2. Осуществлять техническое обслуживание автотранспортных 

средств. 

ПК 1.3. Проводить ремонт и устранение неисправностей 

автотранспортных средств. 

ПК 1.4. Разрабатывать и осуществлять технологические процессы 

установки дополнительного оборудования на автотранспортные 

средства. 

ПМ.02 Руководство 

выполнением работ 

по техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

ПК 2.1. Планировать и организовывать материально-техническое 

обеспечение процесса технологического обслуживания и ремонта 

автотранспортных средств и их компонентов. 

ПК 2.2. Осуществлять организацию и контроль деятельности 

персонала по выполнению работ по техническому обслуживанию и 
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автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

МДК.02.01Управлен

ие процессом 

технического 

обслуживания и 

ремонтом 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

МДК.02.02 

Техническая 

документация 

 

ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

ПК 2.3. Осуществлять взаимодействие со смежными структурными 

подразделениями предприятия и внешними организациями. 

ПК 2.4. Осуществлять документооборот и учет движения запасных 

частей при осуществлении работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств. 

ПМ.03 

Взаимодействие с 

потребителями в 

процессе оказания 

услуг по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

МДК.03.01Взаимоде

йствие с 

потребителями в 

процессе оказания 

услуг 

МДК.03.02 

Консультирование 

потребителей по 

вопросам 

эксплуатации 

автотранспортных 

средств 

МДК.03.03 Прием и 

обработка 

рекламаций 

ПК 3.1. Осуществлять взаимодействие с потребителями в процессе 

оказания услуг по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

ПК 3.2. Осуществлять консультирование потребителей по вопросам 

эксплуатации автотранспортных средств и предварительной записи 

на сервисное обслуживание и ремонт. 

ПК. 3.3. Осуществлять прием и обработку рекламаций от 

потребителей. 

 

По результатам освоения профессионального модуля ПМ.04 

«Основание профессии» присваивается профессия «Контролер технического 

состояния автомототранспортных средств». 

 

3.4. Программы учебных практик (Приложение №4) и 

производственных практик (Приложение №5) 

Объем часов по видам практики. 
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Учебная практика:  

УП.01.01 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств и их компонентов – 180 часов; 

УП.02.01 Руководство выполнением работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов – 72 

часа; 

УП.03.01 Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг 

по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов – 72 часа; 

УП.04.01 – по освоению профессии Контролер технического состояния 

автомототранспортных средств – 108 часов; 

Производственная практика: 

ПП.01.01 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств и их компонентов – 324 часа; 

ПП.02.01 Руководство выполнением работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов – 108 

часов 

ПП.03.01 Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг 

по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов – 72 часа; 

ПП.04.01 по освоению профессии рабочих и должностей служащих – 

252 часа. 

ПДП преддипломная – 144 часа. 

Практика (учебная и производственная) является обязательным 

разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учебных занятий, 

обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. При 

реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная 

практика, производственная практика (по профилю специальности), 

производственная практика (преддипломная). 

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности)  проводятся при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей. Цели и задачи, 

программы и формы отчетностипо каждому виду практики определяются 

локальным актом колледжа. 

       Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки. Аттестация по 

итогам производственной практики проводится с учетом результатов, 

подтвержденных документами соответствующих организаций.  
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3.5. Ресурсное обеспечение ППССЗ по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств в 

колледже 

Ресурсное обеспечение ППССЗ формируется на основе требований к 

условиям реализации, определяемых ФГОС СПО по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств. 

 

3.6. Кадровое обеспечение 

Реализация ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств обеспечивается 

педагогическими кадрами в соответствии квалификационными 

требованиями, указанными в квалификационных справочниках. 

 Все преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися 

профессионального учебного цикла, имеют опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы. Преподаватели 

проходят повышение квалификации по направлению профессиональной 

деятельности не реже одного раза в 3 года, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности.  

 

3.7. Учебно-методическое обеспечение 

ППССЗ обеспечена учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 

Самостоятельная внеаудиторная работа сопровождается программами, 

методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее 

выполнение. 

По каждой дисциплине, профессиональному модулю сформированы 

рабочие программы и учебно-методические комплексы. 

Для прохождения учебной и производственной практик разработаны 

соответствующие программы. 

Для подготовки к государственной итоговой аттестации разработана и 

утверждена программа государственной итоговой аттестации, требования к 

выпускным квалификационным работам, критерии оценки знаний 

выпускников. 

Применение информационных технологий осуществляется  при 

изучении всех дисциплинах и МДК. Обучающиеся имеют возможность 

продолжить знакомство с информационными технологиями   на занятиях 

дополнительного образования.  

Для проведения учебных занятий преподаватели используют: 

- Стандартные образцы CIipArtGallery 

- Презентации: PowerPoint. 

- Видеосюжеты и видеофильмы. 

- Электронные учебники и пособия, демонстрация с помощью 

компьютера и мультимедийного проектора. 
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- Образовательные ресурсы Интернета. 

- Электронные энциклопедии и справочники. 

- Интерактивные пособия и атласы. 

 

3.8. Информационное обеспечение 

Реализация ППССЗ обеспечивает доступ каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 

дисциплин (модулей). В качестве основной литературы образовательна 

организация использует учебники, учебные пособия, предусмотренные ПОП. 

Во время самостоятельной и воспитательной работы обучающиеся 

обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем 0,25 экземпляра каждого 

из печатных изданий указанных в рабочих программах. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех циклов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в 

расчете 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся. 

 

3.9. Материально-техническое обеспечение  

ГБПОУ ПО «Великолукский механико-технологический колледж» 

реализующий программу подготовки специалистов среднего звена по 

специальности среднего профессионального образования, располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

аудиторных и лабораторных занятий, дисциплинарной, междисциплинарной 

и модульной подготовки, учебной практики и государственной итоговой 

аттестации предусмотренных учебным планом колледжа.  

Материально-техническое обеспечение соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам. 

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена 

обеспечивает: 

- выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с 

использованием персональных компьютеров;  

- освоение профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в  колледже; 

ППССЗ обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

Кабинеты: 

электротехники; 

Охраны труда и безопасности жизнедеятельности устройства автомобилей; 

Правил безопасности дорожного движения. 
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Лаборатории: 

Диагностики электрических и электронных систем автомобиля Ремонта двигателя; 

Ремонта трансмиссий, ходовой части и механизмов управления. 

Мастерские: 

Слесарная, сварочная мастерская; 

Мастерская по ремонту и обслуживанию автомобилей с участками (или постами): 

- мойки и приемки автомобилей; 

- слесарно-механическим; 

- диагностическим; 

- кузовным; 

- окрасочным; 

- агрегатным. 

Тренажеры, тренажерные комплексы: 

Тренажеры, тренажерные комплексы по вождению автомобиля 

Полигоны: 

автодром,  

гараж с учебными автомобилями категории "C". 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

стрелковый тир. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал; 

конференц-зал 

 

 

4. Характеристики социокультурной среды 

 

В колледже разработана Программа воспитания обучающихся ГБПОУ 

ПО «ВМТК», направленная на обеспечение оптимальных условий для 

становления профессионально и социально компетентной личности 

обучающегося, с устойчивой профессиональной направленностью, 

обладающего физическим здоровьем, социальной активностью, высокой 

культурой, качествами гражданина-патриота.  

Программа предполагает комплексность воспитательного процесса, 

который включает в себя систему организационных форм педагогических 

действий, продиктованных высокими нравственно-этическими целями.  

Основными задачами данного направления являются:   

формирование высоконравственных  идеалов,  уважение  и  терпимость  

к  чужим убеждениям;  

развитие эстетического вкуса у обучающихся;  
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повышение роли преподавателей в нравственно-эстетическом 

воспитании обучающихся;  

сохранение традиций,  воспитание  уважения  к  прошлому  своего  

народа,  воспитание стремления  к  сохранению  и  преумножению  

нравственных  и  культурных  ценностей колледжа;  

стимуляция различных форм самодеятельного творчества обучающихся, 

развитие досуговой;  

организация взаимодействия  и  сотрудничества  с  учреждениями  

культуры  города, области;  

развитие системы  информационно-методического  обеспечения   

воспитательной  работы по вопросам нравственно-эстетического воспитания;  

сохранение, развитие  и  эффективное  использование  материальных  

объектов  культуры колледжа.  

проведение родительских  собраний.  

Профессионально-трудовое направление предполагает подготовку 

профессионально грамотного, конкурентоспособного специалиста, 

формирование у него личностныхкачествдля эффективной 

профессиональной деятельности. Реализация данного направления решает 

следующие задачи:  

формирование специалиста,  профессионально  и  психологически  

готового  к конкуренции на рынке труда;  

приобщение к  традициям  и  ценностям  профессионального  

сообщества,  нормам корпоративной этики;  

формирование творческого  подхода,  воли  к  труду,  к  

самосовершенствованию  в избранной специальности;  

воспитание потребности  добровольного  участия  в  благоустройстве  

территории колледжа для  воспитания  бережливости  и  чувства  

причастности  к  собственности   и  имуществу колледжа;  

содействие обучающимся  в  обеспечении их  временной  занятости,  в  

трудоустройстве по окончанию колледжа.  

Гражданско-патриотическое, правовое воспитание формирует у 

молодежи качества гражданина-патриота.  Основными задачами гражданско-

патриотического воспитания обучающихсяявляются:  

формирование у обучающихся гражданской позиции и патриотического 

сознания;  

формирование исторической  памяти,  разъяснение  исторической  связи  

поколений;  

привитие уважения к истории и традициям народов и народностей, 

населяющих РФ; 

вовлечение обучающихся  и  участие  их  в  различных  формах  

социально-значимой деятельности, формирование чувства коллективизма и 

личной ответственности; 

повышение правовой грамотности обучающихся;  
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организация системы  мероприятий,  направленных  на  профилактику  

социально обусловленных заболеваний и снижение числа правонарушений, 

совершаемых обучающимися;  

информационное обеспечение обучающихся нормативными 

документами колледжа;  

активное взаимодействие администрации и обучающихся. 

Основные задачи воспитательной деятельности по формированию 

культуры здорового образа жизни:  

взаимодействие учебного  и  внеучебного  процессов  физического  

воспитания  для освоения  ценностей  физической  культуры,  осознанной  

потребности  в  физическом совершенствовании,   удовлетворения  

потребностей  обучающихся  в  занятиях  физкультурой  и спортом;  

формирование корпоративной  позиции  нетерпимого  отношения  всего  

сообщества  к пьянству, курению, употреблению ПАВ.  

просветительская работа  о  последствиях  наркомании,  алкоголизма  и  

других зависимостей; 

проведение тематических  мероприятий  в  колледже и  активное  

участие  в   городских мероприятиях;  

индивидуальную работу  собучающимся  и  его  семьей.  

В ходе реализации Программыдостигаются следующие результаты: 

1. Создание условий для формирования у обучающихся гражданской 

позиции, патриотизма, устойчивых нравственных принципов и норм, 

правовой культуры. 

2. Формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности. 

3. Создание условий для формирования у обучающихся стремления к 

здоровому образу жизни, укреплению и совершенствованию своего 

физического состояния, воспитание нетерпимого отношения к 

антиобщественному поведению. 

4. Создание условий для непрерывного развития творческих 

способностей обучающихся, приобщение их к достижениям отечественной и 

мировой культуры. 

5. Создание сплоченного коллектива, комфортных социально-

психологических условий для коммуникативно-личностного развития 

будущих специалистов; 

6. Развитие и совершенствование работы органов студенческого 

самоуправления; 

7. Сохранение и преумножение историко-культурных традиций 

колледжа, формирования чувства гордости за свое образовательное 

учреждение. 

Воспитательная работа ведется в следующих направлениях организации 

деятельности и внеучебной работы: 

- духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание 

обучающихся;  



28 

 

- профессионально-трудовое воспитание обучающихся; 

- гражданско-патриотическое, правовое воспитание обучающихся;  

-формирование культуры здорового образа жизни; 

- студенческое самоуправление; 

- формирование корпоративности и имиджа колледжа;  

- социально-психологическая поддержка обучающихся.   

Организацию воспитательной работы осуществляют: директор, 

заместитель директора по воспитательной работе, педагог-

психолог,социальный педагог, воспитатель общежития и органы 

студенческого самоуправления.  

С целью повышения эффективности воспитательной работы, улучшения 

ее организации, использования принципа индивидуального подхода в 

колледжеработаютклассные руководителигрупп, закрепленные за 

определенными группами. Классный руководитель, прикрепляется к 

академической группе с целью обеспечения единства профессионального 

воспитания и обучения обучающихся, повышения эффективности   

образовательного процесса, усиления влияния педагогического состава на 

формирование личности будущих специалистов. Классные руководители 

групп используют в своей деятельности разнообразные формы и методы 

работы. 

Работа классных руководителей фиксируется в Плане воспитательной 

работы группы, который включает следующие разделы: 

- информация  об обучающихся; 

- социальный паспорт группы; 

- общественные обязанности обучающихся группы; 

- сведения о личных достижениях; 

- сведения о проблемах за период обучения; 

- сведения об обучающихся, проживающих в общежитии; 

- актив группы; 

- план работы на год, месяц; 

- результаты учебной деятельности; 

- отчет о работе за учебный год; 

Студенческий актив является активным участником внеурочной 

деятельности. В колледже работает студенческий совет,  осуществляющий 

свою деятельность на основании разработанного Положения о студенческом 

совете, в котором организована деятельность по следующим направлениям: 

учебная деятельность, культурно-массовая работа, физкультурно-

оздоровительная работа. Работает студенческий совет общежития, 

деятельность которого направлена на организацию внеурочной занятости 

обучающихся, проживающих в общежитии.  

Основные задачи студенческого самоуправления:   

представление интересов  студенчества  на  различных  уровнях: 

внутриколледжа, местном, региональном;   
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организация взаимодействия  с  администрацией,  руководителями  

структурных подразделений  колледжа,  осуществляющими  учебную,  

исследовательскую  и воспитательную  работу,  с  учѐтом  современных  

тенденций  развития  системы  непрерывного образования;  

участие студенчества  в  формировании  нормативно-правовой  базы  для  

различных сфер жизнедеятельности обучающихся;  

участие  в  разработке,  принятии  и  реализации  мер  по  координации  

деятельности ; 

организация социально значимой общественной деятельности 

студенчества;  

обеспечение обучающихся  информацией  о  государственной  

молодежной  политике  и различных аспектах жизни колледжа.  

Одним из условий успешного развития колледжа является 

формирование его имиджа  как стабильного,  успешного  образовательного  

учреждения,  обладающего  разносторонними современными  подходами  к  

учебному  процессу,  в  котором  успешно  сочетаются  учебная  и 

внеучебная  деятельность.  Средством достижения этого является, в том 

числе и воспитательная деятельность.  

Основными задачами по формированию и укреплению корпоративности 

являются:  

-сохранение и поддержка существующих традиций;   

-укрепление связей с выпускниками, пропаганда их достижений;  

-проведение разнообразных традиционных мероприятий;  

-пополнение музея истории колледжа; 

-участие в разнообразных «внешних» мероприятиях. 

Цель  работы социально-психологической поддержки обучающихся:  

создание  психолого-педагогических  условий,  наиболее благоприятных для 

личностного развития каждого обучающегося в течение всего срока обучения 

в колледже,  осуществление  деятельности  направленной  на  сохранение  

психического, соматического и социального благополучия  обучающихся.  

Задачи:  

формирование благоприятного психологического климата в колледже; 

способствовать гармонизации  социальной  сферы  учреждения   и  

осуществлять превентивные мероприятия по профилактике социальной 

дезадаптации;  

выявление возникающих  в  педагогическом  процессе  трудностей  и  их  

причин,  разработка рекомендаций по их устранению и предотвращению;  

участие в  процессе  управления  личностными  отношениями  и  

формирование  норм отношений в коллективе; 

осуществление сопровождения первокурсников в период адаптации; 

проведение серии  мероприятий  по    адаптации к учебному процессу 

колледжа;  

организация работы  классных руководителей групп,  обеспечивающих  

позитивные взаимоотношения «преподаватель – обучающийся»;  
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формирование личной ответственности обучающегося за результаты 

обучения.  

Колледж осуществляет работу по совершенствованию системы оценки 

результативности и эффективности воспитательной деятельности, проводит 

анализ и корректировку содержания воспитательных программ. 

Вопросы организации воспитательной работы регулярно 

рассматриваются на педагогических советах, совещаниях классных 

руководителей.  

В колледже осуществляются мероприятия по социальной поддержке 

обучающихся по следующим направлениям: материальная поддержка 

обучающихся, назначение социальной стипендии малообеспеченным 

обучающимся, социальные гарантии обучающимся из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, льготы инвалидам, и др.  

В колледже осуществляется материальное обеспечение обучающихся в 

соответствии с действующим законодательством. 

Колледж  имеет благоустроенное общежитие, в котором оборудованы 

комнаты для занятий, для отдыха, кухни. Директор и его заместители, 

классные руководители групп, члены студенческого самоуправления 

организуют работу с проживающими в общежитиях насистемном 

взаимодействии.  

 

5. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки 

качества освоения обучающимися ППССЗ по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств 

Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости проводится преподавателями в процессе 

обучения. 

Обучение по профессиональному модулю завершается промежуточной 

аттестацией, которую проводит аттестационная комиссия. В состав 

экзаменационной комиссии могут входить представители общественных 

организаций, потенциальные работодатели, специалисты профильных 

предприятий. 

 Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному 

модулю разработаны колледжем  самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 
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5.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации (Приложение №6) 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям ППССЗ созданы фонды оценочных 

средств (далее – ФОС), позволяющие оценить знания, умения, практический 

опыт и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных 

модулей разрабатываются и утверждаются образовательной организацией 

самостоятельно. Для  промежуточной аттестации по профессиональным 

модулям и для государственной итоговой аттестации по защите выпускной 

квалификационной работы  разрабатываются самостоятельно, по форме 

демонстрационного экзамена в соответствии с Оценочными материалами 

демонстрационного экзамена утвержденными приказом ФГБОУ ДПО ИРПО  

и утверждаются образовательной организацией после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

 

5.2. Программа Государственной итоговой 

аттестациивыпускников ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспортных средств 

Государственная итоговая аттестация (далее ГИА) в соответствии с 

программой государственной итоговой аттестации, требованиями к 

выпускным квалификационным работам, критериями оценки знаний 

выпускников, проводится по окончании курса обучения, имеющего 

профессиональную завершѐнность, и заключается в определении 

соответствия уровня подготовки выпускников требованию федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности с 

последующей выдачей документа государственного образца об уровне 

образования и квалификации. 

Необходимым условием допуска к ГИА является представление 

документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из 

основных видов деятельности.  

Государственная итоговая аттестация включает демонстрационный 

экзамен и защиту дипломного проекта (работы). Организация и проведение 

ГИА определяется программой государственной итоговой аттестации, 

требованиями к дипломным проектам (работам), критериями оценки знаний 

выпускников и фондом оценочных средств для  государственной итоговой 

аттестации  по специальности. 
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